Statut

Rozdziat | POSTANOWIENIA OGOLNE
Nazwa lzby, siedziba, terytorialny zakres dziatania
§1

1. Izba Gospodarcza Reklamy Zewnetrznej jest organizacjg samorzadu reprezentujacg interesy
gospodarcze zrzeszonych w niej podmiotéw gospodarczych, w szczegdlnosci wobec organdw
panstwowych i samorzagdowych.

2. Izba dziata na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1989 roku o izbach gospodarczych / Dz. U. Nr 35
poz. 195 z pdzniejszymi zmianami /.

§2

1. Izba ma charakter ogélnopolski i dziata na terenie catego kraju.

2. Izba realizuje swoje cele na obszarze Rzeczpospolitej Polskie] i zagranica.
3. Siedzibg Izby jest miasto Warszawa

§3

Izba moze posiadaé odznaki organizacyjne oraz uzywac pieczeci z napisem wskazujgcym jej nazwe i
siedzibe.

§4

1. Izba moze przystgpi¢ do Krajowej Izby Gospodarczej a takze innych organizacji gospodarczych, w
szczegblnosci organizacji samorzadu gospodarczego.

2. Izba moze tworzy¢ oddziaty terenowe.

3. W ramach Izby mogg by¢ tworzone sekcje dla réznych form reklamy zewnetrznej, dziatajgce w
oparciu o regulaminy sekcji.

Rozdziat Il ZADANIA 1ZBY, SPOSOBY | FORMY ICH REALIZACIJI
§5
1. Zadaniem Izby jest :

a) ochrona i reprezentowanie interesow cztonkdw w zakresie ich dziatalnosci gospodarczej, w
szczegoblnosci wobec organdéw panstwowych, samorzagdowych i zagranicznych,

b) aktywna wspodtpraca w ksztattowaniu nowoczesnych form dziatalnosci gospodarczej,
c) aktywne uczestnictwo we wszelkich pracach legislacyjnych zwigzanych z problematyka reklamy,

d) rozpowszechnianie informacji wspomagajgcych dziatalnos$¢ gospodarczg cztonkéw Izby, w
szczegoblnosci informacji finansowo-ekonomicznej i marketingowej,

e) propagowanie i upowszechnianie nowych rozwigzan organizacyjnych i technicznych,



f) tworzenie warunkdw rozwoju zycia gospodarczego oraz wspieranie inicjatyw gospodarczych
cztonkow,

g) okreslenie i upowszechnianie zasad etyki w dziatalnosci gospodarczej, w szczegdlnosci norm
rzetelnego postepowania,

h) okreslenie zasad prowadzenia dziatalnosci gospodarczych oraz norm regulujgcych warunki
konkurencji rynkowej,

i) propagowanie dotychczasowych osiggniec reklamy zewnetrznej,
j) wykonywanie innych zadan okreslonych przez organy statutowe.

2. Na wniosek Izby lub za jej zgodg , I1zba moze wykonywac niektére zadania zastrzezone w przepisach
prawa dla administracji panstwowej, zlecone na mocy rozporzadzenia przez Rade Ministrow.

§6
Izba realizuje zadania statutowe poprzez :

a) wspotprace z organami administracji rzgdowej i samorzagdowej w realizacji przedsiewzieé¢ waznych
dla zycia gospodarczego kraju,

b) delegowanie przedstawicieli do organéw doradczych administracji panstwowej i wtadz
samorzgdowych oraz uczestnictwo przedstawicieli Izby we wszystkich pracach

legislacyjnych zwigzanych z problematyka reklamy, w tym opiniowanie projektéw rozwigzan
prawnych, wigzgcych sie bezposrednio albo posrednio z zagadnieniami reklamy

zewnetrznej,

c) utrzymanie i rozwijanie kontaktéw z samorzgdami gospodarczymi o podobnych celach dziatania w
kraju i za granica,

d) zorganizowanie i prowadzenie banku informacji zgodnie z potrzebami cztonkéw lzby,
e) poradnictwo prawne i finansowo - podatkowe,
f) Swiadczenie pomocy w zakresie badan rynku i innej dziatalnosci marketingowej

g) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, wydawniczej oraz organizacje imprez wystawowych i
targowych,

h) wydawanie cztonkom na ich wniosek opinii niezbednych dla rozwijania dziatalnosci gospodarczej,
i) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w kraju i za granicg na zasadach ogdlnych,

j) organizowanie zespotow doradczych oraz zatrudnianie pracownikow i ekspertow do wykonania
zadan statutowych,

k) zorganizowanie Sgdu Polubownego rozstrzygajgcego sporne sprawy zaistniate pomiedzy cztonkami
Izby.

§ 6a

1. Izba moze prowadzié dziatalnos¢ gospodarcza, ktérej dochody stuzg realizacji celéw statutowych.
2. Izba moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie:



- PKD 58.1 Wydawanie ksigzek i periodykdw oraz pozostata dziatalnos¢ wydawnicza, z wytgczeniem w
zakresie oprogramowania;

- PKD 58.2 Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie oprogramowania;

- PKD 62.01.Z Dziatalnos¢ zwigzana z oprogramowaniem;

- PKD 62.02.Z Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki;

- PKD 62.03.Z Dziatalnos¢ zwigzana z zrzagdzaniem urzadzeniami informatycznymi;

- PKD 62.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych;

- PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢;

- PKD 63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych;

- PKD 63.91.Z Dziatalno$¢ agencji informacyjnych;

- PKD 63.99.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana;
- PKD 73.1 Reklama

- PKD 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej;

- PKD 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja;

- PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania;

- PKD 74.90.Z Pozostata dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

- PKD 82.30.Z Dziatalnos¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow;

- PKD 82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalno$¢ gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana;

- PKD 85.5 Pozaszkolne formy edukacji
-PKD 85.60.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje;

- PKD 96.09.Z Pozostata dziatalno$é ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana
3. W przypadku gdy dziatalno$¢ gospodarcza wymaga koncesji lub zezwolenia, bedzie ona
prowadzona po ich uzyskaniu.

Rozdziat 11l CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§7

1. Cztonkiem Izby moze by¢ kazdy podmiot gospodarczy zajmujacy sie zawodowo :



a) wynajmowaniem nosnikow reklamowych,

b) prowadzeniem i organizacjg kampanii na nosnikach reklamy zewnetrznej,
c) drukowaniem plakatow reklamowych,

d) produkcjg, montazem i konserwacjg urzadzen reklamowych,

e) umieszczaniem reklam na nosnikach reklamy zewnetrznej,

f) badaniem i metodologig prowadzenia kampanii reklamowych, a w szczegélnosci kampanii
prowadzonych na nosnikach reklamy zewnetrznej.

2. Osoba prawna reprezentowana jest w Izbie przez organ osoby prawnej lub petnomocnika .

§8

1. Cztonkowie Izby majg prawo do :

a) czynnego i biernego prawa wyborczego do organdw lzby na zasadach okreslonych statutem lzby,
b) uczestniczenia w pracach Izby,

c) petnej informacji o pracach Izby,

d) korzystania z pomocy i Swiadczen Izby,

e) korzystania ze znaku firmowego Izby wedtug zasad okreslonych przez organy Izby.

2. Cztonkowie Izby zobowigzani sg do :

a) przestrzegania postanowien Statutu, regulaminéw wydanych na jego podstawie oraz uchwat
organdw lzby,

b) uczestniczenia w pracach lzby,

c) whniesienia wpisowego i regularnego optacania sktadek cztonkowskich w wysokosci ustalonej
corocznie przez Walne Zgromadzenie Izby, na wniosek Rady,

d) poddania sie jurysdykcji Komisji Rozjemczej IGRZ na zasadach okreslonych w Regulaminie
Komisji Rozjemczej i wykonywania postanowien zawartych w orzeczeniach tej Komisji.

§9

Osoby fizyczne wykonujg swe prawa i obowigzki osobiscie lub przez petnomocnika.
NABYCIE | UTRATA CZLONKOSTWA IZBY

§10

1. Zatozyciele Izby stajg sie jej cztonkami z chwilg wpisania Izby do rejestru.

2. Przyjecie w poczet cztonkéw Izby nastepuje na podstawie decyzji Rady Izby, po uprzednim ztozeniu
deklaracji cztonkowskiej oraz opinii polecajgcej dwach cztonkow Izby.

3. W przypadku stwierdzenia, iz ubiegajacy sie o cztonkostwo nie spetnia wymogdw statutowych,
Rada zawiadamia go o tym na pismie, informujgc o mozliwosci odwotania od decyzji do Walnego
Zgromadzenia w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji.

§11



1. Cztonkostwo w Izbie ustaje :

a) wskutek wystgpienia z Izby - zgtoszonego na piSmie Radzie z zachowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia,

b) wskutek wykreslenia z powodu utraty statutowych wymogdw cztonkostwa - z dniem zaprzestania
dziatalno$ci gospodarczej lub zakoriczenia postepowania likwidacyjnego albo ogtoszenia upadtosci,

c) wskutek wykluczenia z Izby z powodu nieprzestrzegania przez cztonka postanowien Statutu lub gdy
dalsze jego cztonkostwo nie da sie pogodzi¢ z celami Izby lub godzi w jego dobre imie.

2. Wykluczenie cztonka nastepuje na podstawie uchwaty Rady po uprzednim wystuchaniu cztonka lub
daniu mu mozliwosci ztozenia wyjasnien w terminie okre$lonym przez Rade, nie krétszym jednakze
niz 14 dni . Wykluczonemu cztonkowi stuzy prawo do odwotania do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
w terminie 30 dni od daty doreczenia mu uchwaty Rady ale nie pdzniej niz w ciggu 6 miesiecy od jej
podijecia.

3. Za date wykluczenia uwaza sie date uchwaty Rady.

Rozdziat IV ORGANY IZBY , TRYB WYBORU | OKRESY KADENCIJI
§12

1. Organami lzby s3 :

a) Walne Zgromadzenie lzby

b) Rada Izby

2. Uchwaty kolegialnych organdéw lIzby podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykfa wiekszoscig
gtosow.

3. Gtosowanie tajne zarzadza prowadzgcy obrady na wniosek co najmniej 1 / 5 oséb uczestniczgcych
w posiedzeniu.

4. Uchwaty Rady w sprawie wykluczenia cztonkdw, wymagajg obecnosci co najmniej 2 / 3 sktadu
organu.

5. Wybory do organéw lzby dokonywane sg w gtosowaniu tajnym wiekszoscig gtoséw sposréd
nieograniczonej liczby kandydatéw. Odwotanie nastepuje w tym samym trybie.

6. Szczegdtowe zasady wyboru organdw Izby okresla uchwalona przez Walne Zgromadzenie Izby
ordynacja wyborcza. Nie dotyczy to wyboru pierwszych wtadz Izby.

7. Dziatalnos¢ w organach Izby opiera sie na spotecznej pracy przedstawicieli jej cztonkéw. Rada Izby
w zaleznosci od potrzeb okresla zasady zwrotu kosztéw z tytutu uczestnictwa w pracach witadz Izby.

WALNE ZGROMADZENIE IZBY
§13

1. Walne Zgromadzenie Izby jest najwyzszg wtadzg lzby, rozstrzygajgcg o wszystkich sprawach
nalezgcych do zakresu jej dziatania, wynikajgcych z realizacji celéw statutowych.

2. Walne Zgromadzenie Izby moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.



3. Cztonkowie Izby nie bedgcy osobami fizycznymi sg reprezentowani w Walnym Zgromadzeniu przez
swoich przedstawicieli.

4. Walne Zgromadzenie obraduje na zasadach okreslonych w Regulaminie obrad Walnego
Zgromadzenia.

§ 14

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Izby jest zwotywane przez Rade raz w roku w terminie szesciu
miesiecy od zakonczenia roku objetego sprawozdaniem.

2. Walne Zgromadzenie Izby zwotuje sie za pomoca listéw poleconych lub przesytek nadanych poczta
kurierska, wystanych co najmniej dwa tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia lzby. Zamiast
listu poleconego lub przesytki nadanej pocztg kurierska, zawiadomienie moze by¢ wystane cztonkowi
pocztg elektroniczng, jezeli uprzednio wyrazit na to pisemng zgode, podajac adres, na ktory
zawiadomienie powinno by¢ wystane. W zawiadomieniu nalezy oznaczy¢ dzien, godzine i miejsce
Walnego Zgromadzenia lIzby oraz szczegétowy porzadek obrad.

§ 15

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Izby zwotywane jest z inicjatywy Rady lub na wniosek 1 /10
cztonkdéw Izby. Wystepujacy o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Izby winni okreslac
sprawy, ktdre mogg byé przedmiotem obrad.

2. Powiadomienia cztonkéw dokonuje sie zgodnie z postanowieniami § 14 pkt. 2 Statutu.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Izby powinno odby¢ sie nie pdZzniej anizeli w ciggu 4 tygodni
od daty zgtoszenia wniosku o jego zwotanie . Wystepujacy o jego zwotanie majg prawo zgdac
umieszczenia w porzadku obrad okreslonych spraw oraz prawo uzupetnienia porzadku obrad w
terminie do trzech dni przed datg Zgromadzenia.

§ 16

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Izby nalezy :

a) zatwierdzanie porzadku obrad i uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia lzby,
b) uchwalanie programéw dziatalnosci Izby,

c) wybor i odwotanie cztonkéw Rady,

d) wybor i odwotanie Prezesa lzby,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Rady oraz podejmowanie uchwat w sprawach
przedstawionych przez Rade,

f) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan i bilansu Izby,
g) podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium Radzie,

h) uchwalanie Statutu , ordynacji wyborczej oraz innych regulaminéw okreslajgcych dziatalnos¢ Izby a
takze dokonywanie w nich zmian,

i) uchwalanie na wniosek Rady , budzetu Izby na rok kalendarzowy,

j) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Izby,



k) podejmowanie uchwat ustalajgcych szczegdtowe przeznaczenie i podziat majatku lzby w razie jej
rozwigzania,

I) podejmowanie uchwat o przystgpieniu do Krajowej Izby Gospodarczej i innych organizacji oraz
wybor przedstawicieli Izby,

1) zatatwienie innych spraw szczegdlnych przekazanych Walnemu Zgromadzeniu lzby,
m) wybdr i zmiana znaku firmowego Izby.

n) uchwalanie lub zmiana Regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia.

§17

1. Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Izby jest wladne do podejmowania uchwat tylko w
sprawach ujetych w porzadku obrad przy obecnosci co najmniej 1/3 cztonkdéw Izby stwierdzonej listg
obecnosci, zatagczong do protokotu Zgromadzenia.

2.Porzgdek obrad zatwierdza Walne Zgromadzenie Izby.

3. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Izby zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw, jezeli Statut lub
przepisy szczegdlne nie stanowig inaczej.

4.W przypadku braku quorum okreslonego ust.1, termin Walnego Zgromadzenia Izby ulega
przesunieciu o po6t godziny. Po uptywie tego czasu Walne Zgromadzenie Izby jest wiadne do
podejmowania uchwat.

RADA 1ZBY
§18

1. Rada sktada sie z 6 do 10 osdb (cztonkdw Izby), reprezentujgcych podmioty gospodarcze zrzeszone
w Izbie, wybranych przez Walne Zgromadzenie Izby na okres 3 lat. Liczbe cztonkéw Rady dla kazdej
kadencji ustala Walne Zgromadzenie Izby.

2. Radzie przewodniczy Prezes wybrany przez Walne Zgromadzenie Izby sposréd jej cztonkdw.
Cztonkowie Rady wybierajg ze swego grona dwdch Wiceprezeséw i Sekretarza.

3. Wygasniecie mandatu cztonka Rady nastepuje w przypadkach:
a) uptywu kadencji
b) odwotania przez Walne Zgromadzenie Izby
c) rezygnacji z petnienia funkgji
d) ustania cztonkowstwa w Izbie
e) utraty prawa do reprezentowania cztonka Izby jako jej przedstawiciel lub pethomocnik

4. W razie wygasniecia mandatu cztonka Rady w trakcie jej kadencji w przypadkach opisanych w ust.
3 powyzej ppkt c), d) i e), Radzie Izby przystuguje prawo uzupetnienia swojego sktadu sposréd
cztonkow Izby, ale nie wiecej niz % sktadu Rady wybranej przez Walne Zgromadzenie Izby na dang
kadencje.”



§19

1. Rada odbywa posiedzenia, co najmniej raz w kwartale.

2. Posiedzenia Rady zwotuje i przewodniczy im Prezes, a w razie jego nieobecnosci jeden z
Wiceprezesdw. Zawiadomienia zawierajgce porzgdek obrad oraz wskazujace czas i miejsce odbycia
posiedzenia winny zosta¢ wystane listami poleconymi, kurierem lub pocztg elektroniczng co najmniej
na 7 (siedem) dni przed dniem posiedzenia Rady na adresy wskazane przez cztonkdw Rady. W
nagtych przypadkach posiedzenia Rady mogg by¢ zwotane takze telefonicznie lub przy pomocy
telefaksu, co najmniej na 48 (czterdziesci osiem) godzin przed posiedzeniem.

3. Uchwaty Rady zapadajg, zwykta wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej % cztonkdw Rady, w
gtosowaniu jawnym o ile Statut nie stanowi inaczej. W razie réwnej ilosci gtoséw przewaza gtos
Prezesa lub osoby prowadzgcej obrady.

4. Rada moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, o ile wszyscy cztonkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Tres¢ uchwat podjetych w tym trybie powinna zostaé
podpisana przez kazdego cztonka Rady, ktéry brat udziat w gtosowaniu, chyba ze zostata utrwalona w
inny sposéb.

5. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada uchwaty podja¢ nie moze, chyba ze wszyscy jej
cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na powziecie uchwaty.

6. Rada moze podjg¢ uchwate takze bez formalnego zwofania, jezeli obecni sg wszyscy jej cztonkowie
i wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegdlnych spraw w porzadku obrad.

7. Tryb pracy Rady okresla regulamin uchwalony przez Walne Zgromadzenie Izby.

§20

1. Do kompetencji Rady nalezy :

a) wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Izby

b) ustalanie rocznych planéw gospodarczo - finansowych Izby,

c) zwotywanie i ustalanie projektu porzadku obrad Walnych Zgromadzen Izby,
d) rozpatrywanie wnioskow dotyczacych dziatalnosci Izby,

e) podejmowanie uchwat o powotaniu, zawieszeniu dziatalnosci i rozwigzaniu oddziatéw terenowych
Izby,

f) wybdr i odwotanie Wiceprezeséw i Sekretarza Radly,
g) powotywanie Biura Izby oraz okreslenie zasad jego funkcjonowania,
h) powotywanie i odwotywanie Dyrektora Izby,

i) powotywanie o odwotywanie Komisji Rozjemczej rozstrzygajacej kwestie sporne pomiedzy
cztonkami Izby,



j) podejmowanie uchwat w sprawie podjecia dziatalnos$ci gospodarczej, z ktérej dochdd stuzy¢ ma
realizacji celéw statutowych,

k) ustalanie zasad korzystania przez cztonkdéw ze znaku firmowego Izby,

1) ustalanie zasad Swiadczenia ustug cztonkom Izby,

t) ustalanie zasad dziatalnosci finansowej Izby,

m) podejmowanie decyzji w tworzeniu funduszy Izby i uchwalanie ich regulaminéw,

n) ustalanie projektéw budzetéw lzby, przedktadanie ich Walnemu Zgromadzeniu Izby, a takze
dokonywanie zmian w budzecie w trakcie roku w razie zaistnienia takiej potrzeby,

0) opiniowanie i inicjowanie nowelizacji przepiséw zwigzanych z politykg gospodarczg oraz
prezentowanie opinii cztonkéw w tym zakresie,

p) powotywanie i rozwigzywanie komisji doradczych oraz nadzorowanie ich dziatalnosci,
r) udzielanie petnomocnictwa w zakresie prowadzenia dziatalnosci Izby,

s) nadzor i kontrola dziatalnosci Izby, a w szczegdlnosci badanie sprawozdan i bilanséw oraz
dokonywanie ocen wykonywanych przez Izbe zadan,

t) podejmowanie uchwat i innych czynnosci we wszystkich sprawach nie zastrzezonych do wytgcznej
kompetencji Walnego Zgromadzenia Izby,

u) przygotowanie sprawozdan z dziatalnosci Rady.
w) ustalenie wysokosSci wpisowego.

2. W celu wykonywania swoich zadan Rada ma prawo zgdac¢ od Dyrektora, a takze pracownikow
Biura Izby, wszelkich sprawozdan, wyjasnien oraz przeglagda¢ dokumenty i sprawdza¢ bezposrednio
stan majatku Izby.

§21

1. Prezesem moze by¢ wytgcznie osoba fizyczna, bedaca reprezentantem lub petnomocnikiem
cztonka Izby.

2. Prezes reprezentuje Rade w okresie miedzy posiedzeniami.
3. Oswiadczenia woli w imieniu Izby sktada Prezes.

4. W przypadku ustania cztonkowstwa, Rada niezwtocznie stwierdza niemoznos¢ dalszego petnienia
obowigzkdéw przez Prezesa i do czasu wyboru nowego Prezesa, powierza petnienie jego obowigzkdéw
jednemu z Wiceprezesow lub innemu cztonkowi Rady.

§22

1. Do kierowania biezgcg dziatalnoscig Izby, w tym administracyjno - biurowg, Rada moze powotac
Dyrektora, ktérym nie moze by¢ osoba bedaca cztonkiem Izby.



2. Dyrektor uprawniony jest do reprezentowania lzby w sprawach, w ktérych zakres jest ustalony w
udzielonym mu przez Rade petnomocnictwie.

3. Dyrektor podlega bezposrednio Radzie.

§23

1. Do kompetencji Dyrektora nalezy :

a) kierowanie biezgca dziatalnoscig Izby na podstawie programoéw dziatania i uchwat organéw Izby,
b) udzielanie pomocy zrzeszonym cztonkom w realizacji ich zadan gospodarczych,

c) gospodarowanie majgtkiem lzby oraz wspdlnymi funduszami cztonkdw,

d) opracowanie planéw gospodarczo - finansowych i sprawozdan z dziatalnosci Izby oraz przektadanie
ich Radzie,

e) angazowanie, zwalnianie i ustalanie wynagrodzenia pracownikéw Izby, komisji doradczych,
zespotdw analiz i rzeczoznawcow wedtug zasad okreslonych przez Rade,

f) przygotowanie sprawozdan, wnioskéw i projektéw decyzji we wszystkich sprawach nalezgcych do
kompetencji Walnego Zgromadzenia Izby i ich przedktadania Radzie,

g) wykonywanie innych zadan okreslonych przez Rade lub Prezesa, ktéry moze za zgodg Rady zleci¢
Dyrektorowi wykonywanie spraw z zakresu swoich kompetencji.

2. Szczegbétowe okreslenie praw i obowigzkdéw Dyrektora zawarte jest w ustalonym przez Rade
zakresie praw i obowigzkow.

Rozdziat V MAJATEK I1ZBY

§24

1. Majatek Izby stanowig ruchomosci, nieruchomosci, fundusze i prawa majagtkowe.
2. Izba finansuje swa dziatalnos¢ w oparciu o roczny preliminarz przychoddéw i rozchodoéw .
3. Przychodami Izby s3 : a) wpisowe

b) sktadki cztonkowskie

c) optaty za korzystanie ze Swiadczen Izby

d) dochody z dziatalnosci gospodarczej Izby

e) dochody z majatku Izby

f) subwencje, darowizny, spadki i zapisy

g) inne przychody

4. Koszty dziatalnosci pokrywa Izba z dochoddw okreslonych w ust. 3.

5. Do zaciggania zobowigzan majgtkowych upowazniony jest Prezes samodzielnie lub dwaj
Wiceprezesi dziatajgcy tgcznie, o ile wartos¢ zobowigzania nie przekracza 25.000,00 zt (dwudziestu
pieciu tysiecy ztotych). W przypadku, gdy wartos¢ zobowigzania majgtkowego przekracza powyzszg
kwote wymagana jest uchwata Rady.



Rozdziat VI SPOSOB USTALANIA WYSOKOSCI SKLADEK | ICH WPLATY ORAZ UZYSKIWANIE INNYCH
SRODKOW FINANSOWYCH NA KOSZTY UTRZYMANIA | DZIAtALNOSCI 1ZBY

§ 25
1. Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej ustala Walne Zgromadzenie Izby na wniosek Rady.
2. Wysokos¢ stawki obowigzuje do dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostata ustalona.

3. Ustalong wysokos¢ stawki moze zmieni¢ w dowolnym terminie Walne Zgromadzenie Izby, na
wniosek minimum 1/ 10 cztonkéw, zwyktag wiekszoscig gtosow.

4. Whptaty sktadek cztonkowie dokonujg kwartalnie, do dnia 15 kazdego pierwszego miesigca
kwartatu, przelewem na konto Izby.

5. Izba pokrywa koszty dziatalnosci ze sktadek cztonkowskich oraz srodkéw finansowych
pochodzacych z pozostatych przychoddéw okreslonych w § 24 ust. 3.

Rozdziat VIl ZASADY DOKONYWANIA ZMIANY STATUTU

§ 26

Zmiany Statutu uchwalone sg z inicjatywy Rady lub na wniosek 1 /10 cztonkdw lzby.

Uchwaty w tej sprawie podejmuje Walne Zgromadzenie Izby wiekszoscig 2 /3 gtosow.

Rozdziat VIIl ROZWIAZANIE 1ZBY , PRZEZNACZENIE MAJATKU W RAZIE LIKWIDACII 1ZBY

§27

Uchwaty w sprawie rozwigzania Izby podejmuje Walne Zgromadzenie Izby wiekszos$cig 2/3 gtoséw.
§28

1. W przypadku rozwigzania Izby, majatek po zakonczeniu likwidacji przeznaczony zostanie do
podziatu w czesciach rownych miedzy cztonkdw Izby. Szczegdtowy sposdb

podziatu okresli Uchwata Walnego Zgromadzenia Izby.
2. Podejmujac uchwate o likwidacji, Walne Zgromadzenie Izby wyznaczy jednoczesnie likwidatora.

3. W sprawach dotyczacych likwidacji Izby, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 30 maja 1989 roku o
izbach gospodarczych.

§29

Statut niniejszy uchwalony zostat na Zebraniu Zatozycielskim, ktére odbyto sie dnia 18.06. 1997 r. w
Poznaniu.



